
Stellenausschreibung    

    

Ausdrücklich erwünscht sind Bewerbungen von Menschen mit internationaler Geschichte und BIPOC. 

Klingt spannend? Dann freuen wir uns auf deine Kontaktaufnahme bzw. deine Bewerbung mit Lebenslauf 

und Motivationsschreiben unter: info@jamanyeta.org 

Jama Nyeta e.V. – Goebenstraße 10, 50672 Köln – 0221 7099 4522 

Kursleitung für sprachsensible Lernförderung gesucht! 

Hast du Spaß am Unterrichten? Bist du motiviert, junge Menschen mit wenig oder keiner formalen Bildung 

zu unterstützen? Möchtest du aktiv dazu beitragen, ihre Chancen auf eine selbstbestimmte Zukunft zu 

verbessern? Dann bist du bei uns genau richtig! 

Kalan Taboolo ist ein außerschulisches Lernangebot für junge Erwachsene, in dem die Basiskompetenzen 

Lesen, Schreiben, Rechnen und Problemlösen gefördert werden. Es findet montags, mittwochs und freitags, 

jeweils von 16 bis 19 Uhr, statt. Zur Durchführung des Projektes suchen wir eine Kursleitung ab Februar 

2025, erstmal befristet bis Dezember 2025. 

Ein wichtiger Teil unserer Arbeit ist dabei die Vermittlung von Lernstrategien – für unsere Teilnehmer*innen 

geht es hauptsächlich darum, „Lernen zu lernen“, individuelle Lernstrategien zu entwickeln und sich so in 

den Basiskompetenzen bestmöglich weiterzuentwickeln. In einem vertrauensvollen Umfeld unterstützen 

wir die Teilnehmenden dabei, individuelle Stärken zu entdecken und zu entfalten. In Einzel- oder 

Gruppenpräsentationen erlernen die Teilnehmenden, bereits erworbene Kenntnisse vor einer Gruppe zu 

präsentieren. In regelmäßigen Themenwochen sollen zudem die Kenntnisse in wichtigen gesellschaftlichen, 

umweltrelevanten und wirtschaftlichen Fragen alltagstauglich vertieft werden. 

Wer wir sind: 
Bildung, Sport, Nachhaltigkeit, Entwicklung, Kultur bilden die Kernbereiche, in denen sich der Verein Jama Nyeta engagiert. Durch 
unsere vielfältigen Projekte und Volunteering-Möglichkeiten in Europa und Afrika schaffen wir Räume, in denen Menschen aktiv 
zur Gestaltung einer gerechteren und nachhaltigeren Welt beitragen können. Dabei legen wir besonderen Wert auf Inklusion, 
gesellschaftlichen Zusammenhalt sowie die Teilhabe und Partizipation von Menschen mit Flucht- und Migrationsgeschichte. 

Unser Angebot: 

• 20 Std./Woche 

• Die Tätigkeit wird nach TVöD vergütet 

• Auf 1 Jahr befristet, mit Aussicht auf Verlängerung für weitere Jahre 

• Betriebliche Altersvorsorge möglich 

• Einblick in die Arbeit einer gemeinnützigen Organisation 

• eine spannende und vielseitige Tätigkeit, die selbständiges und eigenverantwortliches berufliches 

Handeln ermöglicht 

Was dich erwartet: 
• Eigenständige Planung, Durchführung und 

Nachbereitung des Kurses 
• Leitung der Lehrkräfte-Team 
• Umsetzung interaktiver Lernmethoden 
• Sprachsensible Gestaltung der Lerninhalte 
• Unterstützung der Teilnehmenden bei 

Schul- und Ausbildungsaufgaben 
• Weiterentwicklung des bestehenden Lehr-

Lernmaterials 

Dein Profil: 
• Studium erwünscht, vorzugsweise im 

pädagogischen Bereich (Lehramt, 
Erziehungswissenschaften, Pädagogik, 
Sonderpädagogik) 

• Eigenverantwortliches, selbständiges 
Arbeiten, Eigeninitiative und Flexibilität 

• Erfahrung in der Arbeit mit jungen, neuen 
zugewanderten Menschen gewünscht 

• Sehr gute Kommunikationskompetenzen 
• Methodenkompetenz in der interaktiven 

Arbeit mit heterogenen Gruppen gewünscht 
• Erfahrung in der sprachsensiblen 

Gestaltung von Unterrichtsinhalten 
 


